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Asturias es la region con
menos nacimientos de Espana

El indice de fecundidad del Principado es el tercero mas bajo de la Unién Europea - Las asturianas
tienen una media de 1,1 hijos, una cifra insuficiente para garantizar el remplazo generacional pag.a

El consejero de Salud del Principado de Asturias, José Ramén Quirds, ha confirmado este lunes en Avilés que el centro de
salud de La Luz se pondra en marcha la préxima primavera. El nuevo centro atendera a 16.000 residentes en los barrios
de La Luz y Vistalegre y ha costado cinco millones de euros. Pag. 4
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sta semana estamos cele-

E brando el Dia Internacional
de la Mujer, una de esas citas

fijas en el calendario que nos re-
cuerda una vez al afio que la reali-
dad no es como la quisiéramos ver.
Una de las mayores lacras a las que se enfrenta nuestra sociedad es la
violencia de género. En Espana en lo que llevamos de afio, poco mas
de dos meses, ya han muerto 14 mujeres a manos de sus parejas o ex
parejas. Esta aterradora cifra refleja que a pesar de los esfuerzos no
conseguimos frenar un gravisimo problema frente al cual todos debe-
mos cooperar y trabajar de la mano. Pero silos malos tratos yla violen-
cia de género son la méxima expresién del machismo y la desigualdad
en las sociedades modernas, hay otros desequilibrios importantes que
afectan a la mujer y que no deben pasar desapercibidos. Uno de ellos
es, sin duda, la brecha salarial entre el hombre y la mujer. Ellas ganan
un 25% menos por hacer el mismo trabajo, segtin el informe *Retribu-
cién laboral por géneros’ elaborado por los técnicos del Ministerio de
Hacienda, que sefala que se tardard aiin una década en corregir esta
situacién. Ceuta, Melillay Madrid son las comunidades donde la bre-
cha es mayor, una diferencia que supera los 7.000 euros anuales. Por el
contrario, las zonas en las que existe una menor desigualdad son Ca-

La inaceptable brecha
salarial de la mujer

Alberto Castillo

DIRECTOR = ‘
narias (la menos sexista, a pesar
de que mantiene una diferencia de
3.044 euros), Comunidad Valen-
ciana, Andalucia, Extremadura y
La Rioja. Otra fotografia que invita
a la reflexion es la de las mujeres
directivas en Espana. Aunque el denominado “techo de cristal’, como
se denomina a esa barrera invisible que impide al sexo femenino acce-
der a puestos de responsabilidad en las empresas, cada sea mas fino,
larealidad es que atin no hemos conseguido quebrarlo. En las compa-
nias espafolas que cotizan en Bolsa, el nimero de mujeres consejeras
no llega al 10%, de acuerdo con los datos de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores. El sistema de cuotas para imponer la paridad ge-
nera mucho escepticismo entre los expertos, ya que puede convertir-
se en un atajo que finalmente no lleve a ningtn sitio. Es cierto que en
Noruega ha dado frutos, y la cifra ya supera el 40%, pero también lo es
que en otros paises, como Bélgica, esta obligacién ha tenido unas con-
secuencias desalentadoras: sélo el 6% de las consejeras belgas son
mujeres. Quizé la mejor opcién es reforzar los estimulos mientras que
las empresas y el propio mercado van facilitando el acceso de las mu-
jeres a los 6rganos de direccién. Porque lo que esté claro es que vivi-
mos el momento de las mujeres. Y eso nadie lo podré parar.

Gente
COMUNIDADES AUTONOMAS

Gerente
Fernando Ibafez

Director
Alberto Castillo

Jefe de Fotografia
Chema Martinez

Jefa Edicion Nacional
Ana Vallina

Jefe de Maquetacion
Carlos Zugasti

Secretaria de Redaccion
Ana Unanyan

Directora Grandes Cuentas
Amparo Lluch

Jefe Marketing
Rafael Vara

Coordinadora de Publicidad
Ana Sanchez

RUIZ MATEOS SUSPENDE PAGOS
“No nos dejes caer”

“Por favor, no nos dejes caer”. Asi
de explicito era el grito de auxilio
de José Maria Ruiz Mateos al pre-
sidente del Banco Santander,
Emilio Botin, en una de las nume-
rosas cartas que le envié para in-
tentar salvar la deriva del grupo.
De la correspondencia con dicho
banco se deduce también que los
Ruiz Mateos engaiaron a los
5.000 inversores que adquirieron
pagarés emitidos por la compa-
fiia. Ahora sus dos principales
empresas, Clesa y Dhul, declaran
suspension de pagos. “Es para
salvar al resto”. “Pagaremos a to-
dos”. Pero los que invirtieron sus
ahorros no lo ven tan claro.

CARTAS AL DIRECTOR

Envie sus cartas al Director a cartas@genteenmadrid.com (max. 1000 caracteres)

Limitacion a 110 por hora

:Es que nadie se da cuenta de que a 110 se
tarda un 9% mas de tiempo que a 120 para
hacer el mismo trayecto?; y que, por tanto, se
gasta un 9% mas de combustible; y que ade-
mads se quita ese 9% de tiempo a la actividad
econdmica; y que se producen mds retencio-
nes porque se dificultan los adelantamientos;
y que hay mads riesgos por tener que ir miran-
do constantemente al indicador de veloci-
dad, etc, etc.

Ya sabemos que el Gobierno quiere recau-
dar més con multas para luego subvencio-
narse mas, pero ;c6mo el pueblo y los me-
dios se dejan engafar con esta nueva patra-
na? Cada dia se hace mas irrespirable vivir en
este pais de engano y estupidez permanente,
donde estamos forzados a tener una toleran-
cia infinita con la frivolidad, la represién y la
codicia del Partido.

Enrique Diez Cohello (Madrid)

Futuro incierto para los empleados
Soy un trabajador de 53 anos, electricista in-
dustrial, residente en la provincia de barcelo-
nay en paro hace més de dos aiios.

Me hago las siguientes reflexiones sobre los
cambios del gobierno: estoy fuera del merca-
do laboral s6lo por mi edad; llevo 32 afios co-
tizables; ;quiénes llegarén a cotizar esos 38
anos que exige el gobierno para cobrar el 100
por 1007 Si actualmente la juventud no tiene
trabajo fijo hasta mds allé de los treinta.

:Qué me quedara a mi si no encuentro tra-
bajo con 53 afos habiendo alargado la edad
de jubilaciéon? Osea, que sélo se aseguran la
jubilacién los funcionarios.

Agustin Delgado Ventura (Barcelona)

Luego diran que hay accidentes

Como cada afio han venido a mi domicilio
unos operararios para hacer el control anual
de la instalacién de gas. Cudl no habré sido

mi sorpresa cuando me han dicho que tenia
un escape desde hacia varios afios. He de
anadir que hace al menos dos afnos que yo
avisaba al operario que olia gas al salir a la
galerfa y siempre me decian que no pasaba
nada.

Yo he cumplido religiosamente con las revi-
siones que me han venido a hacer cada afo,
las he pagado, y ahora resulta que me las hi-
cieron mal.

+A qué estamos jugando? Vivo en un edifi-
cio de ocho plantas y me pregunto: ;los de-
mas pisos estardn igual que yo? Desde luego,
iqué miedo!

Si Gas Natural me obliga, cosa que me pa-
rece bien, a pasar la inspeccién anual, al me-
nos pido que se haga bieny con rigor, que los
usuarios pagamos siempre y con rigor. Una
tiene la impresién de que si no hay més acci-
dentes es poque Dios no quiere.

Inmaculada Claparols (Barcelona)

El periodico Gente no se responsabiliza ni se identifica con las
opiniones que sus lectores y colaboradores expongan en sus cartas y articulos.
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Mari Kazetari

June Fernandez denuncia en Mari Kaze-
tari las précticas discriminatorias en ba-
res de Bilbao

Cotufas en el Golfo

El profesor Juan José Garcia-Noblejas
comienza un blog sobre comunicacion
publica

Piedra de toque

Ifiaki Makazaga traslada su blog sobre
viajes, periodismo y cooperacion a Gen-
te

Dospuntosbarrabarra
El espiritu de #iRedes, por Alvaro Varona

Serie de vifietas
Blog de comics de Octavio Beares

gentedigital.es/comunidad

& \WEB

iGente

Tecnologia, Motor, Turismo, Salud y Belle-
za, en la web del nuevo suplemento.

gentedigital.es/iGente/

I REDES SOCIALES

En las redes sociales

Ademas de en nuestra web, puedes mante-
nerte informado en nuestras paginas en Fa-
cebook y Twitter.

Twitter.com/gentedigital
Facebook.com/gentedigital



GENTE

DEL 11 AL 18 DE MARZO DE 2011 | 3

WWW.GENTEDIGITAL.ES
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Huelga en los aeropuertos

Los sindicatos convocan paros durante 22 dias entre abril y agosto - Las fechas marcadas incluyen
la Semana Santa y festividades en varias comunidades auténomas - AENA llama a la negociacién

A.V.B./E.P.

“Los trabajadores de AENA, ‘mi-
leuristas’ en su inmensa mayo-
ria, no estamos pidiendo mejo-
ras econdmicasy laborales, sino
simplemente mantener los
puestos de trabajo que son el
sustento de nuestras familias y
que se abra un debate social e
institucional sobre el modelo de
gestion aeroportuaria” Estos son
los principales motivos de la
convocatoria de huelga de los
sindicatos UGT; USO y CCOO
que representan a 12.500 em-
pleados de AENA, ante la anun-
ciada privatizacién del 49 por
ciento del ente publico. Unos
paros que conciden en fechas
sefnaladas en el calendario co-
mo Semana Santa. Tras desen-
cuentros con el Ministerio de
Fomento, a quien responsabili-
zan de las consecuencias de la
huelga, los representantes sindi-
cales de los empleados de todos
los aeropuertos de Espafa han
presentado su convocatoria de
huelga. En total, 22 dias distri-
buidos a lo largo de todos los
meses entre abril y agosto.

PREOCUPA EL TURISMO

Los dias marcados con los paros
coinciden con temporadas de
especial tréfico en los aeropuer-
tos, ya que ademas de abarcar el
periodo de vacaciones de Sema-
na Santa incluyen varias festivi-
dades regionales, como en el ca-
so del 25 de abril (fiesta en Ba-
leares, Valencia, Euskadi, Ara-
gbn, Castilla y Ledn, La Rioja,
Cataluiia y Navarra); el 13 de ju-
nio en Cataluiia; el 23 de junio
en Madrid y Castilla-La Mancha
o el 15 de agosto, festivo en me-

Representantes sindicales con su convocatoria de huelga &+

La Mesa del Turismo
asegura que una
huelga ahora tendra
"consecuencias
irreparables “

dia Espana y dia sefialado de la
campana estival de vacaciones.
Por su parte, la Mesa del Turis-
mo ha advertido que una huelga
en las fechas propuestas para
realizar los paros tendrian unas
“consecuencias irreparables”
para el sector turistico si final-

mente se lleva a cabo. Dicha
Mesa representa a treinta em-
presas turisticas que aseguran
que después de “un afio muy
negativo” para esta industria “el
turismo espanol no puede so-
portar un paro de este calado”.
Los responsables solicitan a am-
bas partes que encuentren un
punto de encuentro para evitar
que “cuando parece que empie-
zan a mejorar los parametros
del turismo espafiol, una huelga
tire por tierra la timida recupe-
racién del sector” Pendientes
aun de conocer si los sindicatos

El presidente de AENA apela a la negociacion
para tratar de frenar los paros de sus trabajadores

Tras el anuncio de los sindicatos,
el presidente de AENA, Juan Ig-
nacio Lema, convocé a repre-
sentantes de UGT, USO y CC OO
para entablar una negociacién
que frene los paros ya que a su
juicio la huelga “es el peor de los
escenarios posibles por los per-
juicios derivados sobre el sector
del turismo y en la economia es-
pafola. Lema ha incidido en que

esta convocatoria seria “muy
perjudicial” en un momento en
el que el turimo ofrece “datos
alentadores’; al tiempo que in-
formo de que en el mes de febre-
ro las cifras de trafico de pasaje-
ros y de operaciones registraro-
nun aumento del 4,4 por ciento.
Por tanto, el responsable de AE-
NA ha tendido la mano a la ne-
gociacion con los trabajadores,

tras el éxito de convocatoria de
varias concentraciones entre la
plantilla de los aeropuertos es-
paiioles.

Segtun los responsables de
AENA, los paros afectarfan a cer-
ca de 11.500 empleados de toda
Espaiia, sin contar entre ellos a
los controladores aéreos. Al cie-
rre de esta edicién se mantienen
las 22 jornadas de huelga.

mantienen los paros ya registra-
dos ante el Ministerio de Traba-
jo, asi como de definir los servi-
cios minimos que regularan las
prestaciones en los aeorpuertos
la convocatoria podria ser se-
cundada por la mayoria de los
trabajadores de AENA a tenor de
los miles de participantes en la
manifestaciéon que recorrié las
calles de Madrid el pasado 26 de
febrero. Los sindicatos han pe-
dido disculpas a los afectados
por sus paros pero sefialan entre
sus argumentos que el nuevo
modelo de gestién que implan-

El calendario de
la huelga en AENA

Abril

En el mes de abril habra huel-
ga el miércoles santo, dia 20;
el jueves santo, dia 21; el dia
24, domingo de Pascua, el 25
de abril, fiesta en ocho auto-
nomias; y el dia sabado 30.

Mayo

En mayo las protestas se con-
centraran el lunes dia 2, fiesta
en Madrid; el sabado 14; el do-
mingo 15; el jueves 19 y el
viernes 20.

Junio

Han anunciado huelga el lunes
13, el jueves 23, fiesta del Cor-
pus Christi en Madrid y Casti-
lla-La Mancha y el jueves 30.

Julio

En pleno verano los dias mar-
cados son el viernes 1 de julio
hasta el dia 4; el viernes 15; el
domingo 31 de julio. Las fe-
chas coinciden con operacio-
nes salida y regreso de vaca-
ciones.

Agosto
En agosto los paros seran los
dias 1, 15y 31.

taran en AENA “conllevara el
cierre de aeropuertos que pres-
tan un servicio publico impres-
cindible a la cohesién social, te-
rritorial y su desarrollo econd-
mico. Asimismo, los huelguistas
no aceptan las concesiones en la
gestion de espacios como Bara-
jas o El Prat porque supondra la
creacién de “aeropuertos prime-
ra, segunda, tercera y cuarta ca-
tegoria en nivel de prestaciéon de
servicios en detrimento de la se-
guridad y calidad de las opera-
ciones y en perjuicio del desa-
rrollo”

Juan Ignacio Lema, presidente de AENA &re
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Avilés

Riopedre sale de
Villabona tras

el pago colectivo
de su fianza

E.B.
El pago de una fianza de 100.000
euros, dinero que la Plataforma
creada por amigos y allegados
de José Luis Iglesias Riopedre ha
recaudado, ha sacado de prision,
44 dias después, al ex consejero
de Educacién del Principado.
Una vez en libertad, Riopedre,
implicado en la presunta trama
de corrupcién ‘Operaciéon Ma-
rea, ha reivindicado su “inocen-
ciarespecto a todas las acusacio-
nes” y ha negado “haber recibi-
do nunca ingreso alguno ajeno a
los declarados fiscalmente”.
Asimismo, ha agradecido el es-
fuerzo de la Plataforma y ha de-
seado que se agilice la “libertad
que se merece” Maria Jesus Ote-
ro, otra de las acusadas. Mien-
tras, el caso sigue bajo secreto de
sumario.

Cascos afirma que
llegara al Principado
sin necesidad de
pactar con el PP

E.B.

El ahora candidato oficial de Fo-
ro Asturias, Francisco Alvarez-
Cascos, ha asumido su cargo con
el convencimiento de que con-
quistard en las urnas el Principa-
do. En esta linea, Cascos, ha afir-
mado que él no es de la opinién
delos que creen que va a necesi-
tar al PP para presidir Asturias y
ha dicho que su partido no acep-
tard ni “pactos de trastienda ni
acuerdos de restaurante” para
poder gobernar. Su primera pro-
puesta como candidato ha sido
solicitar un sistema de primarias
en su partido equivalente al de
EEUU para que los militantes
elijan a los cabezas de lista.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

El centro de salud La Luz abrira la préxima primavera

FT.// El centro de salud de La Luz se pondrd en marcha la préxima primavera segin ha informado el con-
sejero de Salud del Principado de Asturias, José Ramén Quirés, tras una inversién de unos cinco millones
de euros. El nuevo centro atendera a unas 16.000 personas de los barrios de La Luz y Villalegre.

Asturias registra el indice de
fecundidad mas bajo de Espana

El nivel de nacimientos sitda a la region a la cola de los paises comunitarios

E.P.

La baja tasa de natalidad en As-
turias preocupa por el futuro de
la regién. Segun el informe ‘Mu-
jeres y Hombres en Asturias
2011, presentado estos dias, las
mujeres asturianas tienen 1,1 hi-
jos alo largo de toda su vida. El
Gobierno asturiano alerta ante
este dato, dado que la tasa media
necesaria para garantizar el rele-
vo generacional en un territorio
es de 2,1 descendientes por mu-
jer. El estudio senala que Astu-
rias tiene el Indice Sinténtico de
Fecundidad mads bajo de Espa-
fia, y el tercero mas bajo de toda
la UE (el Principado ocupa el
puesto 269 del total de 271 regio-
nes de la Unién). El informe

destaca el incremento de ma-
dres extranjeras en la comuni-
dad. En 2009 fueron 800 los naci-
mientos en este colectivo, lo que
represent6 un 9,42% del total,
cuando en 1996 apenas se llega-
ba al centenar.

MAS FORMADAS

En otro orden de cosas, el estu-
dio muestra también la mayor
presencia femenina en la ense-
fanza superior universitariay de
formacién profesional en el
Principado. En este dltimo caso,
los datos muestran que ya hay
un 47% de mujeres en la FP de
Grado Medio y un 52% en la de
Grado Superior. Asimismo, los
responsables de este informe

MEDIDA PARA EQUILIBRAR EL DEFICIT PRESUPUESTARIO
El aeropuerto dice adids a la
oficina de la Camara de Comercio

E.B.C.

La crisis sigue propinando tijere-
tazos en suelo avilesino. La ulti-
ma victima de la recesién econé-
mica y el adelgazamiento de los
presupuestos municipales ha si-
do la Cdmara de Comercio. Este
organismo publico ha sido testi-
go de clausura de la oficina ubi-

cada en el aeropuerto de Astu-
rias. Su cierre era una de las me-
didas anticrisis que ya habia
anunciado el Gobierno respecto
a la legislacién cameral. Desde
este punto se ofrecia asesora-
miento profesional o informa-
ci6én sobre ferias monograficas o
comercio exterior, especialmen-

te a empresarias externos. Pero,
posiblemente, no sea el tnico
recorte que sufra la Cdmara de
Comercio. Entre los planes del
Ejecutivo se encuentra la supre-
sién de las acciones y servicios
de promocion internacional pa-
ra ajustar y equilibrar el presu-
puesto. Sin embargo, ambas ac-
ciones no suavizan el estado de
las cuentas de la Camara, que
por orden gubernamental, de-
penden en gran parte de la do-
nacién voluntaria de las empre-
sas del Principado.

subrayan otros aspectos, como
los relativos a la salud. Una de
cada cinco mujeres toma psico-
farmacos, y el consumo de me-
dicamentos en general es mayor
entre las féminas. Sufren menos
accidentes que los hombres y
son mas propensas al deceso por
trastornos mentales y nerviosos
causados por el envejecimiento.
El documento cifra en un 59% la
presencia de mujeres en la Ad-
ministracién, y su menor partici-
pacién en los colegios profesio-
nales relacionados con las cien-
cias y las tecnologias. Represen-
tan el 70% de profesionales de la
Justicia, alcanzando un 56% en
Fiscalias y un 66% en Secretarias
Judiciales.

WWW.GENTEDIGITAL.ES

El grupo Garrigues
se une al Patronato
del Centro Cultural
Niemeyer de Avilés

E.P.

La firma de abogados y asesores
tributarios Garrigues se ha su-
mado al proyecto del Centro
Niemeyer y lo hard como nuevo
miembro del Patronato. El presi-
dente de la compafiia, Antonio
Garrigues, ha destacado “la im-
portancia del Centro Niemeyer
para el futuro de Asturias y sure-
levancia como instrumento fun-
damental de la presencia exte-
rior de Espana en el mundo” La
firma Garrigues, una de las pri-
meras empresas de servicios ju-
ridicos de Europa, se une de esta
forma al Patronato del Centro
Niemeyer.

CONTRA EL CANCER

La Princesa Letizia visitara el 17
de marzo el Centro Cultural In-
ternacional Oscar Niemeyer pa-
ra asistir a la inauguracion oficial
de la conferencia internacional
sobre ‘Determinantes Ambien-
tales y Laborales del Cancer. In-
tervenciones para la prevencién
primaria; organizada por la Or-
ganizacién Mundial de la Salud
en la ciudad. Se trata del segun-
do acto de las Naciones Unidas
que acoge el complejo cultural
antes de su inauguracidn. El ob-
jetivo general de la conferencia
es la creacién de un marco de
politica para la prevencién pri-
maria de los canceres de origen
ambiental y laboral, y movilizar
aun mas a los cientificos, a los
especialistas en salud publicaya
la sociedad civil para alcanzar
ese fin. Se pretende la formula-
cién de mensajes clave para los
medios de comunicacién y, so-
bre todo, para la poblacidn, la
creacién de una red coordinada
de instituciones, y la elaboracion
y difusién de un llamamiento
colectivo a la accion. El Centro
Niemeyer abrird oficialmente
sus puertas el préximo sébado
26 de marzo.

DELEGACION LOCAL EN EL AAIUN HASTA EL 13 DE MARZO
Avilés teje una nueva alianza
escolar con el pueblo saharaui

E.B.

Solidaridad y Educacién son los
ejes vertebrales en los que se
sustenta el hermanamiento de la
Villa con el Sdhara. Con esta mi-
sién una delegacion avilesina se
ha desplazado hasta El Aaitin
para estrechar lazos con los di-
versos centros escolares y edu-

cativos de la zona. Los represen-
tantes asturianos permaneceran
en los campos de refugiados
hasta el 13 de marzo para pre-
sentar las iniciativas puestas en
marcha en los colegios avilesi-
nos en los ultimos meses. El fin
es retomar las relaciones de her-
mandad entre ambas zonas.
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Menos muertes
y mas ahorro a
110 kilometros

Los detractores de la limitacién de la velocidad
en carretera recurren ante el Tribunal Supremo

E.B.C.

Mas alld de las criticas que han
acompanado a la entrada en vi-
gor de la reduccién de la veloci-
dad en carretera a 110 kiléme-
tros por hora, destaca la inexis-
tencia de victimas mortales en
su primer dia. Pese a que sus de-
tractores alegan que es “casuali-
dad’, las estadisticas subrayan
que s6lo hubo cuatro dias en
2010 donde no hubo que lamen-
tar ninguna victima por acciden-
te de trafico. Un dato alentador
que serd extensible en el tiempo.
Segun un informe de la Asocia-
cién de Ingenieros de Trafico,
AIT, la nueva limitacion de velo-
cidad en autovia y autopista re-
ducira las defunciones por si-
niestros viales alrededor de un

10% al anno. El mismo estudio va-
ticina ademds que la medida su-
pondra un ahorro del consumo
de carburante del 1,5% en com-
paracién con 2009, es decir,
705,9 millones se mantendran
en las arcas ptblicas. Mientras,
para la puesta en marcha de esta
medida el Gobierno ha invertido
250.000 euros en el maquillaje
de las senales en carretera.

EN CONTRA

Sin embargo, esta limitacién ha
ganado detractores a gran velo-
cidad. Entre ellos, el PP que, en
palabras de De Cospedal, ha ta-
chado la medida como otra mas
de “las 110 improvisaciones que
el Gobierno tiene a la hora” y la
relaciona con fines recaudato-

Las nuevas seiiales ya estan instaladas en las autovias y autopistas

rios. Sin embargo, en 1998,
cuando el timén gubernamental
estaba en manos de Aznar, los
populares propusieron la misma
iniciativa. La reduccién de velo-
cidad ha llegado también a los

tribunales. La empresa de ges-
tién de multas Dvuelta y el Movi-
miento 140 han presentado un
recurso ante el Supremo pidien-
do su anulacion porque “afecta a
la tipificacién de delitos viales”.

MAS DE LA MITAD DE LAS ESPECIES FORESTALES PODRIA ESTAR EN SITUACION CRITICA A MEDIO PLAZO

El cambio climatico amenaza la biodiversidad

A.V.B.

La biodiversidad en Espana esta
en peligro. Entre las multiples
amenazas que sufren la flora y
fauna de nuestros ecosistemas el
cambio climético alarma a ex-
pertos e investigadores. Segin el
estudio ‘Impactos, Vulnerabili-
dad y Adaptacidén de la Biodiver-
sidad Espaifiola al Cambio Cli-
matico’ presentado el pasado
martes por el Ministerio de Me-
dio Ambiente, el 50 por ciento de
especies forestales como el abe-
to, la encina, el roble albar, el al-
cornoque o el pinsapo, podria
pasar a estar en situacidn critica

MODA, TECNOLOGIA O MENAJE
El Corte Inglés

lanza un club de
ventas por Internet

A partir de esta primavera los
clientes de El Corte Inglés po-
drén disfrutar de las ventajas del
nuevo club de ventas privadas
por internet, Primeriti. El servi-
cio ofrecera moda, cosmeéticos,
tecnologia o menaje con gran-
des descuentos. Los encargos
son recibidos en un par de dias.

a medio plazo por efecto del
cambio climatico. Como ejem-
plo de las mutaciones en la vege-
tacion el profesor de la Universi-
dad de Extremadura, Angel Feli-
cisimo, ha senalado que el alcor-
noque desaparecerd de la region
extremena y surgird en la zona
maés continental de Galicia.

TAMBIEN LA FAUNA

Igualmente, el citado estudio
alerta de los riesgos que sufriran
especies animales, sobre todo
los vertebrados. Tras analizar
292 tipos de estos animales te-
rrestres, las predicciones cienti-

ENTRE LOS TRES Y DOCE ANOS

Uno de cada tres
ninos en Espaia
tiene sobrepeso

La encuesta elaborada sobre ha-
bitos de actividad fisica por la
Fundacién Thao evidencia que
casi uno de cada tres nifnos y ni-
nas de entre 3y 12 anos, es decir
un 29,3%, sufre exceso de pesoy
el 8,4 por ciento de los nifios y
ninas, de 3 a 5 anos, es obeso, al-
go preocupante para la salud.

Uno de los bosques espaioles

ficas bajo un escenario climéatico
extremo concluyen que el 85 por
ciento de los anfibios, el 67 por
ciento de los reptiles y mamife-
rosy el 63 por ciento d elas van-
ves, podrian ver reducida en
mas de un 30 por ciento la su-
perficie del territorio con las
condiciones iddneas para su su-
perviviencia para el periodo
2071-2100.

El cambio en los ecosistemas
podria ser tal que a finales del si-
glo XXI méds del 51 por ciento de
las especies podria requerir me-
didas concretas de conservaciéon
y adaptacién.

Nacional

INVESTIGACION INTERNA

Arrestan a cuatro
militares por el
robo de armas en
la base de Badajoz

E.P.
Elrobo de armas en la base mili-
tar de Badajoz se ha cobrado los
primeros responsables del inci-
dente. Carme Chacoén, ministra
de Defensa, ha comunicado que
cuatro militares han sido arres-
tados “acusados como minimo
de negligencia” en la vigilancia
de la instalacién. En concreto se
trata de un sargento, un cabo y
dos soldados que formaban par-
te del equipo de guardia la no-
che en que tuvo lugar el robo de
25 fusiles y diez pistolas, botin
valorado en 30.000 euros.
Laresponsable de las Fuerzas
Armadas detalld el conjunto de
medidas de seguridad con las
que contaba la base al tiempo
que explicé que las sanciones
aplicadas a los cuatro militares
se cataloga como “falta leve que
comporta arrestos que van des-
de 48 horas a 30 dfas”

L
CAMPANA DE SERVIHABITAT

Los clientes fijan el
precio de las casas
en la inmobiliaria
de La Caixa

W. P.

Hasta el préximo 15 de marzo,
Servihabitat continuard con su
campana ‘Si te gusta, haznos tu
oferta’ Una iniciativa en la que
invitan a potenciales comprado-
res de vivienda a fijar un precio
por el inmueble. Hasta la fecha
han recibido 5.000 propuestas,
con una media de 200 ofertas ca-
da dia. Las promociones inmo-
biliarias cuentan con un descu-
ten de hasta el 60 por ciento res-
pecto a su precio de origen. Ser-
vihabitat, compania de La Caixa,
ofrece ademas ventajas en la fi-
nanciacién de hipotecas.

ANUNCIO INSTITUCIONAL
Cataluia regulara
el uso del burka
en la comunidad

Lavicepresidenta de la Generali-
tat de Cataluna, Joana Ortega, ha
anuncaido que el Govern tiene
intencién de regular el uso del
burka en esta comunidad auté-
noma “con el fin de preservar
uno de los derechos fundamen-
tales de nuestra sociedad: la dig-
nidad de la mujer”.

Burkas en Afganistan, nico pais donde esta prenda es habitual
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La Unidn
Europea y organizaciones de mujeres reclaman mayor presencia de las
mujeres en organos de direccion empresarial y fijan herramientas y plazos

CUOTAS DE
LIDERAZGO

MUJER Y LIDERAZG().

Una mujer observa una presentacion sobre la cuestion de las coutas empresariales creva MARTINEZ/GENTE

Ana Vallina Bayon
Cien anos después de que se ins-
taurara el Dia Internacional de la
Mujer, entre las reivindicaciones
en materia de igualdad ha desta-
cado esta edicién la demanda de
alcanzar un porcentaje propor-
cional y equitativo en los pues-
tos directivos y en los 6rganos de
decisién y poder. Tras la aplica-
cién de herramientas de paridad
en la representacién politica y
parlamentaria, ahora le toca el
turno a la empresa.
“LaIgualdad es un buen nego-
cio’; asegura Naciones Unidas en
su lema para fomentar el empo-
deramiento de las mujeresy que
mediante diferentes acciones y
la creacién de una organizacién
especifica que ahora lidera Mi-
chelle Bachelet promueve que el
mundo empresarial tome con-
ciencia de que tan sdlo el 3 por
ciento de los maximos dirigentes
de entidades empresariales son
mujeres, a pesar de que su ma-
yor incorporacién al mercado la-
boral. “Es una cuestién no sé6lo
de justicia social sino también
de crecimiento econémico’, ase-
gura la Uni6én Europea en su ‘In-
forme de Igualdad entre hom-
bres y mujeres en la UE 2010 Por
ello Bruselas ha lanzado un
mensaje claro las empresas han
de autoregular la representaciéon
equitativa de géneros en alta di-
reccién o sera el Ejecutivo euro-
peo el que lo regule.

POLEMICO DEBATE

Entre las herramientas que se
han puesto sobre la mesa para
lograr dicha equidad se han
planteado las cuotas en los Con-
sejos de Administracién y en la
alta direccién. Una via que cuen-
ta con detractores, defensores y
hasta ‘conversos, como se define
a s mismo, el eurodiputado del
PP, Iigo Méndez de Vigo, quien
reconoce que no es partidario de
dichas cuotas o reserva de por-
centajes de “forma conceptual’,
aunque la experiencia le ha lle-
vado a plantearse estar a favor
“pragmaticamente, porque si no
haces cosas, éstas por si solas no
van a salir”

El primer pais en implantar las
cuotas de forma reglada ha sido
Noruega desde el afio 2003. En
su legislacion fija un ratio del
40% para alcanzar el equilibrio
en los érganos de decisién de las
grandes empresas. Actualmente
el 42 por ciento de los equipos
directivos de estas entidades so-
bre mujeres frente a a un 58 por
ciento de hombres.

El debate esta abierto en Espa-
na. La Ley de Igualdad, aproba-
da en 2007, obliga a las empresas

de més de 250 empleados y que
deben publicar cuentas no abre-
viada debido a su facturacién, a
“procurar incluir en su consejo
de administracién un ntimero
de mujeres que permita alcanzar
una presencia equilibrada” en
un plazo de ocho anos desde la
entrada en vigor de la Ley. Seguin
el estudio ‘D&B Informa, desde
el 36% de mujeres en la direc-
cién de estas empresas de 2008
se ha pasado a casi el 56% en
2010.

SECTORES MASCULINOS

No obstante, hay otras cifras que
evidencian que el proceso es
lento, y que en las maximas esfe-
ras la mujer no ha encontrado su
hueco aun. Asi, tan sélo uno de
cada diez miembros del consejo

Las mas de 3.000
empresas que tienen
que regular por ley
sus cuotas avanzan

Noruega lidera las
cifras de equidad en
puestos de alta
direccion en Europa

de Administracién de las empre-
sas cotizadas en el Ibex 35, los
grandes motores econémicos de
Espana, son mujeres. Muchas
ademds dominicales (su ocupa-
ciéon empresarial procede del
negocio familiar). Del mismo
modo, sectores como la banca o
la construccién siguen siendo
sectores claramente masculini-
zados, donde son muy escasas
las mujeres en su alta direccién,
pese a ser el grueso de las planti-
llas ya en los bancos y cajas, por
ejemplo.

FORMACION Y DEMOCRACIA

Laura Seara, directora del Insti-
tuto de la Mujer, aborda la cues-
tién desde un dngulo ain mads
amplio y sefiala que es “un fraca-
so de la democracia participati-
va” no haber podido alcanzar es-
te equilibrio al tiempo que inci-
de en que “no se puede desper-
diciar la mitad del talento” Un
planteamiento que comparte
Ana Bujaldén, presidenta de FE-
DEPE, la Federacion Espariola
de Mujeres Directivas, Ejecuti-
vas, Profesionales y Empresa-
rias. “No se entiende que las mu-
jeres obtengan el 58,8% de los ti-
tulos académicos en Espaiia, los
estudios apunten a las ventajas
econdmicas de alcanzar la igual-
dad, y las mujeres no estén re-
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MUIJERES EN CIFRAS

EN LAS S.A.Y LAS S.L.

Segun datos aportados por el
estudio D&B informa sobre
‘Mujeres en los consejos de ad-
ministracion’, un 43% de las so-
ciedades limitadas cuentan con
al menos una mujer en su con-
sejo mientras el 71% de las em-
presas con un Unico administra-
dor éste es hombre.

EMPRESAS COTIZADAS

El porcentaje de mujeres que
han accedido al consejo de ad-
ministracion de las empresas
que cotizan en el lbex 35 ha al-
canzado el 10,8 % en 2010, tras
experimentar un leve creci-
miento en el ultimo aio y tras
crecer desde el 5% que repre-
sentaban en el ano 2005.

EMPRESAS POR LEY

De las 3.397 empresas que tie-
ne la obligacion de aplicar la
Ley de Igualdad de 2007, 317
alcanzan y superan este por-
centaje, un 9,33%, en concreto.

EN LA UE

El 82% de los 6rganos de deci-
sion de las instituciones finan-
cieras de la Union Europea esta
integrados por hombres y sélo
el 18% por mujeres

JUDICATURA

El 31% de los altos cargos de
los tribunales supremos en el
conjunto de la Ue son mujeres
frente a un 69% de hombres. En
Espaiia hay un 38% de mujeres
en estos puestos frente a un 62
% de hombres en similiares
funciones

CIENCIAY DOCTORADO

Pese a que las mujeres obtie-
nen el 45% de los doctorados,
éstas solo ocupan el 18% de los
cargos de alto nivel dentro del
mundo académico, cientifico y
de investigacion

presentadas en proporcién a su
cualificacién e insercién en el
mundo laboral. Por ello conside-
ramos que son necesarias las
cuotas para acelerar un proceso
que culmine con una mayor pre-
sencia de la mujer en la toma de
decisiones y asuncidn de riesgos
dela economia nacional y global
a través de las entidades empre-
sariales’) concluye.

No obstante, hay otras empre-
sarias que no comparten este
planteamiento como Ana Maria
Escario, directora general del la-
boratorio farmacéutico Biolab.
“No defiendo las cuotas, creo
que existen otros instrumentos
para fomentar el crecimiento
profesional de las mujeres. No
me gustan las imposiciones’,
zanja mientras defiende su mo-
delo de gestion en el que la flexi-
bilidad de horarios y el trabajo
por objetivos obtienen una ren-
tabilidad econémica, pero tam-
bién de bienestar en su plantilla.

EUROPA FIJA PLAZOS

El reto europeo, concretado por
la comisaria de Justicia, Viviane
Reding, es lograr que el afio 2015
que el 30% de los consejos de
administracién esté formado
por mujeres, un porcentaje que
se eleva al 40% para el afio 2020.
Reding se ha reunido esta sema-
na con un selecto grupo de em-
presas para trasladarles la nece-
sidad acuciante de alcanzar di-
cha equiparacién y les ha brin-
dado el plazo de un afno para
que ellos fomenten su autorre-
gulacién, con el aviso de que en
caso de que no se observen
avances al respecto, dentro de
un ano la UE podria emprender
reformas legales para evitar “que
se desperdicien talentos que
ayudardn a salir de la crisis’, se-
nal6 Reding. Espana es de los es-
tados mejor posicionados para
alcanzar dicha representacion
pero adn dista de los nérdicos,
como Suecia o Finlandia, donde
ya se ha alcanzado el 26%.

: ...t_‘:‘ A

ARTE DE CONCIENCIA La expresion artistica es una de las vias para tomar conciencia del empoderamiento de las

mujeres. El Museo Thyssen-Bornemisza propone la muestra ‘Heroinas’, un recorrido por 121 obras en las que se re-
presentan mujeres fuertes, independientes, activas, creadoras, triunfantes.

Los directivos padres ganan un 30%
mas que las directivas madres en Espafa

La temporalidad y el trabajo parcial marcan la brecha salarial entre géneros

La brecha salarial entre hombres
y mujeres en Espaiia se sitiia en
torno al 17%. Un porcentaje que,
sin embargo, aumenta cuando
observamos cargos de direccién.
Segun los estudios realizados
por UGT y presentados por Car-
men Garcia “un directivo cobra,
normalmente, tres veces mas
que el salario medio masculino
que se sitda en 22.000 afios bru-
tos anuales, mientas una mujer
directiva tan s6lo duplica el sala-
rio medio femenino cifrado en
19.000 euros”. Garcia incide ade-
mas en el hecho de que esta bre-
cha, cercana al 25 por ciento, se
amplia hasta el 30 por ciento
cuando el hombre es padre de
familia y la madre también. Es

La Union Europea se fija una estrategia para el
lustro 2010-2015 sobre la igualdad entre géneros

La UE ha marcado el objetivo de
equipar a hombres y mujeres en
puestos directivos y sus respon-
sables politicos aspiran a que es-
te proceso se produzca de una
manera consensuada con toda
la sociedad. El pasado dia 4, la
sede en Madrid de la Comisién
Europea acogié la celebracion
del seminario ‘Mujer y Lideraz-
go’ en el marco de las celebra-

ciones del Dia Internacional de
la Mujer. Europarlamentarios,
responsables de instituciones,
portavoces de entidades empre-
sariales y sindicales, asi como
académicasy directivas compar-
tieron inquietudes sobre la si-
tuacién de la igualdad en Espa-
nay en Europa. Entre otras cues-
tiones preocupa la mayor preca-
rizacién del trabajo femenino, ya

que son mayoria las mujeres en
empleos a media jornada o tem-
porales lo que sustenta la brecha
salarial y propicia el empobreci-
miento mayor de las mujeres en
comparativa con los hombres.
La UE ha definido una estrategia
de igualdad de género que de-
terminaré las acciones de la Co-
misién Europea en cinco éareas
clave entre 2010y 2015.

decir, los hombres padre cobran
mads que las mujeres con hijos en
puestos de direccion.

LA MATERNIDAD

La maternidad es una cuestion
de fondo que acttia como lastre
para la promocién empresarial
de las mujeres, ya sea por su re-
nuncia al ascenso para atender
el cuidado de los nifios o mayo-
res (dos tercios de los 20 millo-
nes de cuidadores hay se calcula
hay en Europa son mujeres) o
porque los prejuicios frenan la
designacién como directiva de
una mujer con hijos. Sea como
fuere las estadisticas muestras
que en el marco europeo la pro-
porcién de madres en el merca-

do laboral es 11,5 puntos por-
centuales inferior a la de las mu-
jeres sin hijos, mientras que la
proporciéon de los padres es 8,5
puntos superior al de los hom-
bres sin descendencia.

A este respecto, la profesora
universitaria y autora del libro
‘Mujer e igualdad de trato, Maria
Teresa Lépez Lopez, senala que
no se puede abordar la igualdad
sin entender la maternidad, no
sélo como un asunto privado si-
no como una sunto publico, en
defensa de los derechos basicos
de los ciudadanos y de la eficien-
cia econdmica’, al marcar la de-
mografia también el crecimein-
to de un pais. Por ello apela para
obtener mayor conciencia.

Mesa redonda de personalidade en la sede la UE en Madrid c. v /cente
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JESUS CARBALLO PRESIDENTE DE LA REAL FEDERACION ESPANOLA DE GIMNASIA

Es el presidente mas joven de todas las federaciones deportivas que hay en el deporte espafiol (Madrid,
26/11/1976) - Doble campedn del mundo en barra fija, es un ejemplo como deportista y como persona

«Vengo con la ilusion de hacer una
buena gestion econdmica y deportiva»

José-Luis Lopez

Estatura media de gimnasta,
equilibrado en el andar, cuerpo
de deportista bien cuidado y con
la sonrisa por bandera. Asi reci-
be Jesus Carballo a GENTE para
compartir unos minutos y con-
tar como se encuentra al frente
de la Federacion Espanola de
Gimnasia, un referente en las
grandes citas, antes con él y con
Gervasio Deferr, y ahora con las
nuevas realidades. Es uno de los
deportistas més carismaticos de
la historia del deporte espafiol.
:Como se siente siendo el pre-
sidente mas joven de todas las
federaciones de Espaiia?

No era un reto el presentarme a
la Federacion por la edad, suce-
dié sobre la marcha y por la
preocupacion por el deporte. Si
soy joven es porque he dedicado
toda mi vida a la gimnasia y casi
he enlazado una retirada del de-
porte con acabar en los despa-
chos. Es importante poder vin-
cular mi experiencia como de-
portista y los ultimos afios en la
pista, lo que me da una vision
bastante buena de lo que se pue-
de hacer por la gimnasia. Inten-
taré, junto a un gran equipo, me-
jorar una Federacién que no esta
en su mejor momento y seguro
que conseguimos reconducirlo.
:Penso algin dia que llegaria a
ser presidente de la Federa-
cion?

Pues no, la verdad es que no. Mi
vida en 13 afios ha cambiado
bastante. Siempre me gustd la
gestion mdas que los entrena-
mientos como ha sido el caso de
mi padre o mis hermanos. Todo
ha sido un poco rapido porque
la dimisién del anterior presi-
dente hizo que la decision fuera
rapida. Estoy sin miedo y tengo
con un montdn de ilusion.

:Ha tenido muchos apoyos?

Si. Ademas soy una persona de
la gimnasia de toda la vida y eso
es un valor anadido frente a
otras personas que quieran op-
tar a esos puestos. No tengo in-
tereses particulares.

+Qué situacion ha encontrado?
Pues no muy buena. Mi mentali-
dad es muy diferente a la del an-

T ey
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terior presidente. Soy una perso-
na joven con una filosofia més
dindmica y mds actual y muy
vinculado al propio deportista y
a la gimnasia. Habia un agujero
econdmico importante. Y cuan-
do una federacién se va deterio-
rando la motivacion de la gente
también se ve afectada. Cuando

Jesus Carballo afronta una nueva etapa como dirigente cente

g =
-
s B2

hay dificultades para pagar las
ndéminas, el personal lo nota. Lo
mejor era cambiar todo eso y
que la gente pueda trabajar sin
miedo. Hay que hacer una ges-
tién y reconducir la situacion sin
olvidar que estamos en tiempos
dificiles, las subvenciones publi-
cas se aprietan y a las empresas

privadas les cuesta apoyar el pa-
trocinio. Pero las puertas se es-
tdn abriendo.

+Se ha marcado objetivos mas
econémicos que deportivos?
Este afio, como no podia ser de
otra manera, el objetivo es de-
portivo con la mirada puesta en
los Juegos Olimpicos de Londres

2012. Dentro de un ciclo olimpi-
co este es el afno més dificil. Por
un lado, tengo esa dificultad de
apoyar y apostar por los equipos
y por otro tengo que reconducir
la economia de la Federacidn.
He de conseguir recursos gene-
réndolos como entidad propia.

:Tenemos relevos deportivos
para Gervasio Deferr y usted?

Gracias por nombrarme. Gerva-
sio se ha retirado hace menos de
un mes. Ha enfocado su carrera
profesional como entrenador y
todavia queda gente de esa épo-
ca. Rafa Martinez, Isaac Botella,
Carolina Rodriguez; en ritmica
tenemos un equipo bastante
competitivo; en femenina tam-
bién... la gimnasia mundial tie-
ne un gran nivel, y por eso las
clasificaciones van a estar muy
complicadas. Te sale un talento
como Gervasio Deferr cada mu-
chos ciclos olimpicos y cada mu-
chos anos. Hay gente detrds con

buen talento y ganas. Pero so-
Un talento

( como Deferr

sale cada muchos

aios, pero hay

gente con ganas»

mos una gimnasia muy minori-
taria. En cambio en ritmica hay
varios focos, tenemos unas
300.000 nifas practicando en es-
cuelas. La artistica es diferente,
no hayinstalacionesy es necesa-
rio tener menos focos.

;Doénde esta Espaifia a nivel
mundial federativamente y en
resultados?

En Espafia hay unas 8.000 licen-
cias, y en Alemania hay 5 millo-
nes. Hacemos una gimnasia
muy elitista. Y en los dltimos 5
juegos olimpicos Espana ha ob-
tenido siempre medallas en esta
disciplina, es de los pocos de-
portes que siempre ha consegui-
do éxitos. Estamos ahi arriba.
:Se ve como esos presidentes
que llevan en el cargo, 5, 10, 20
6 30 aiios aferrados al cargo?
No lo sé, la verdad. Soy muy em-
prendedor y enérgico y voy a ir
sobre la marcha. Tras retirarme
he buscado algo que me llene y
soy feliz al frente de la Federa-
cién. Habrd momentos buenosy
malos, decisiones que no seran
populares y tendremos criticas.
En el momento que deje de tra-
bajar con ilusién iniciaré otro
proyecto diferente. Hay presi-
dentes con 20 6 30 afios porque
si te votan te dan confianza por
una buena gestién. Lo que que-
da son los resultados, como en
cualquier otra empresa.
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Primer Masters
1000 del afno para
Rafa Nadal y el
resto de la Armada

F. Q. Soriano
Después de volver a las pistas
con motivo de la dispusta de los
octavos de final de la Copa Da-
vis, Rafa Nadal afronta la prime-
ra cita importante de un calen-
dario que le deparard un ritmo
frenético en los préximos meses.
Desde este lunes y hasta el proxi-
mo mes de julio, el niimero uno
del muno deberéd defender més
de 7.000 puntos, una cantidad
tan elevada que abriria las puer-
tas del primer puesto del rdnkign
ATP a Roger Federer en caso de
lesién o eliminacién temprada
del manacori en algtn torneo.
Para abrir boca, las mejores
raquetas del circuito se dan cita
hasta la préxima semana en la
ciudad de California para dispu-
tar el primer Masters 1000 del
ano, el de Indian Wells.

FAVORITOS

En tierras norteamericanas esta-
rén todos los grandes del circui-
to, incluido Juan Martin Del Po-
tro, lesionado el ano pasado. Ra-
fa Nadal partird, una vez mads,
entre los favoritos para hacerse
con un titulo del que fue aparta-
do el afio pasado en semifinales
por el croata Ivan Ljubicic, a la
postre ganador del torneo.

Nadal reaparecio en Bélgica

Luis Fabiano tuvo mas suerte y estara alrededor de seis semanas fuera de los terrenos de juego e

LA ROTURA DEL LIGAMENTO CRUZADO ENTRE LAS LESIONES MAS RECURRENTES

Las lesiones de rodilla, una
plaga amenazante en Primera

Francisco Quirés

Mas alla de los titulos conquista-
dos o de las decepciones, si hay
un denominador comun entre
las preocupaciones de los futbo-
listas de élite ese es las lesiones.
A lo largo de la historia de este
deporte ha habido numerosos
ejemplos de carreras truncadas
de forma repentina por percan-
ces relacionados con la articula-
cion de la rodilla, un problema
que se ha extendido en la actua-
lidad. Sin ir mas lejos, el pasado
fin de semana dos futbolistas co-
mo Gavildn y Tote dijeron adids
a la temporada. El centrocam-
pista del Hércules sufri6 la famo-
sa triada, mientras que el diag-
néstico del extremo del Getafe
habla de una rotura del ligamen-
to cruzado de su rodilla.

Este ultimo tipo de lesion se
estd convirtiendo, desgraciada-
mente, en una ténica habitual.
Sergio Asenjo, guardameta del

El increible caso del racinguista Oscar Serrano

Si hay un jugador al que el infortunio de las lesiones le ha perseguido en las
Gltimas fechas ese es Oscar Serrano. El extremo gerundense debuto6 en Pri-
mera con el Espanyol aunque se fue en busca de minutos a Santander. Sin
embargo, después de varias temporadas como fijo en las alineaciones sufrié
una rotura del ligamento cruzado anterior de su rodilla izquierda ante el Vi-
llarreal. Ocho meses después regresaba a los terrenos de juego, pero apenas
unas semanas después volvia a sufrir la misma lesion ante el Sporting.

Mélaga cedido por el Atlético de
Madrid, esta viviendo un nuevo
calvario tras sufrir el mismo per-
cance que le mantuvo en el di-
que seco un ano. La angustia e
inseguridad que vive el palenti-
no son bien conocidas por Vale-
rén, otro de los jugadores que ha
sufrido lesiones de esa indole.

FIN DE TRAYECTO

A pesar del largo proceso de re-
cuperacion que les aguarda a es-
tos jugadores, todos ellos tienen

TERCERA DIVISION TRAS LA DERROTA ANTE EL UNIVERSIDAD
El Real Avilés pone punto y final
a su sueno de jugar el ‘play-off’

P. Martin

La posibilidad de alcanzar el
cuarto puesto quedd desechada
este sdbado para el Real Avilés
después de perder en el campo
del Universidad de Oviedo por
2-0. No es que los hombres de
Muniz jugaran peor que su rival,
simplemente que adolecieron

de un acierto de cara a gol que
viene siendo la gran asignatura
pendiente de todo el curso. Por
eso, Muniz intenta mentalizar a
sus jugadores para tener un final
de temporada sin sobresaltos
con el deseo de sentar unas ba-
ses solidas de cara a la préxima
campana en la que habr4 ilusio-

nes renovadas. Con el objetivo
de sumar tres puntos que sirvan
para asegurar cuanto antes la
permanencia, el Real Avilés reci-
be a un Ribadesella al que una
racha de ocho jornadas sin co-
nocer la victoria ha condenado a
caer a los puestos de descenso.
La jornada anterior cayeron por
0-2 ante el Navarro.

Mimi podria regresar al once
para una cita en la que la decep-
cién avilesina contrastard con
las urgencias de un rival que ya
se llevé los tres puntos en la ida.

la esperanza de poder volver a
disfrutar vistiéndose de corto.
Esa ilusion la acabaron perdien-
do otros jugadores para los que
una lesién de rodilla se tradujo
en el puntoy final de su trayecto-
ria como profesional: Alvaro Be-
nito, César Jiménez y Oscar Mi-
fnambres son s6lo algunos de los
nombres que aparecen en esta
lista. Mientras, los servicios mé-
dicos siguen trabajando para co-
nocer la causa de la proliferacién
de este tipo de percances.

Deportes

CLASIFICACION PARA EL EUROPEO

Antonio Garcia,
principal novedad
en la altima lista
de Valero Rivera

P. Martin
La seleccién espafola absoluta
de balonmano puede dejar en-
carrilada su clasificacion para el
campeonato de Europa de 2012
este fin de semana. Después de
ganar en sus dos primeros com-
promisos a Lituania y Rumania,
el equipo de Valero Rivera afron-
ta el segundo encuentro del do-
ble enfrentamiento con Croacia.
Después del primer encuentro
ante el conjunto balcénico dis-
putado este jueves en el Quijote
Arena de Ciudad Real, el con-
junto espaiiol se desplaza hasta
Split para buscar un nuevo
triunfo que le asegure ocupar
una de las dos plazas de este
grupo que otorgan un billete pa-
ra el campeonato que se dispu-
tard el préximo afo en Serbia.
La lista de convocados man-
tiene la base del dltimo campeo-
nato del mundo, aunque hay va-
rias novedades como la del late-
ral izquierdo del Balonmano
Granollers, Antonio Garcia.

LIGA DE CAMPEONES

Por otro lado, los equipos de la
Liga Asobal que participan en la
méxima competicién continen-
tal de clubes ya conocen a los
que seran sus rivales en los octa-
vos de final. El Balonmano Ciu-
dad Real se medird al Chambery
Savoie francés, que se clasifico
en cuarta posicion dentro de un
grupo A donde también estaba
el Barcelona Borges. Precisa-
mente el conjunto azulgrana se
vera las caras con un cldsico de
la competicién como el Vesz-
prem htingaro, que cerrd la pri-
mera fase como segundo del
grupo B. Tampoco lo tendrd na-
da fécil a pesar de contar con el
factor campo a su favor el Cuatro
Rayas Valladolid. Los pucelanos
se la jugardn ante el Hamburgo
aleman, lider de la Bundesliga.
La ida se jugara del 23 al 27.

BALONCESTO LIGA FEMENINA 2 JORNADA 21
El ADBA sigue en cuarta posicion
tras su victoria ante el Ferrol

P. Martin

A falta de seis jornadas para el fi-
nal de la fase regular en la Liga
Femenina 2, el ADBA mantiene
intactas sus opciones de ascenso
después de superar al Universi-
tario de Ferrol en un encuentro
en el que brillaron con luz pro-
pia Catherine Scanlon y Crista

Ricketts, autoras de 28 y 21 pun-
tos, respectivamente.

Con el objetivo de continuar
en la zona alta de la clasifica-
cion, el equipo de Yolanda Mija-
res rinde visita este sabado
(19:30 horas) a un Codigalco
Carmelitas que lucha por esca-
par de los puestos de descenso.
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TORRENTE 4: LETHAL CRISIS

La psicotropica mutacion de Nina

Director: Darren Aronofsky Reparto:
Natalie Portman, Vincent Cassel, Mila
Kunis, Barbara Hershey, Winona Ryder
Género: Drama, thriller Pais: Estados
Unidos Duracién: 110 min

Marcos Blanco Hermida
Tras el gran trabajo realizado en
‘The Wrestler, el listén filmico
estaba muy alto para Arofonsky,
pero el neoyorquino se ha supe-
rado con este thriller psicolégi-
co que consigue, progresiva-
mente y hasta la conclusién de
ese final grandilocuente, dejarte
con el corazén en un puiio gra-
cias a una historia hipnética en
la que sobresale Natalie Port-
man. Después de ver ‘Cisne Ne-
gro, nadie puede objetar que su
Oscar ala mejor actriz sea inme-
recido.

Portman interpreta a Nina
Sayers, una bailarina obsesiona-

da por la perfeccién, con una
fragilidad infantil, que vive junto
a una madre excesivamente
protectora y a la que le llega su
gran oportunidad como perso-
naje principal en una versién de
‘El Lago de los Cisnes. La prepa-
racion del papel para el estreno
supondra en el comportamien-
to de la joven una brutal meta-
morfosis, debido a su miedo por
lesionarse ya que el cuerpo es la
Unica forma de expresién que
posee. Teme perder lo que ella
es, debido a la dificultad que le
supone sacar su lado mas libre,
vital y sexual para hacer el cisne
negro (el blanco no le supone
ninguna dificultad), clave en la
actuacion.

Presionada por la dureza de
su coredgrafo Thomas (Vincent
Cassel), la actitud controladora
que manifiesta la madre de Nina

Aronofsky: "Me excitaba hacer
una pelicula sobre una mujer-cisne”

‘Cisne negro’ es la quinta pelicu-
la del director Darren Aronofsky
(New York, 1969), que debut6 en
los largometrajes con ‘Pi’ en
1998. ‘Requiém por un sueno’,
‘La fuente de la vida' y ‘The
Wrestler’ (2008), la aclamada
cinta con Mickey Rourke, prece-
den al tltimo filme del cineasta.
En una de las numerosas entre-
vistas promocionales, Aronofksy

senalo que el filme pretendia na-
rrar la historia del hombre lobo.
“Ella es un cisne de dia pero de
noche se convierte en algo total-
mente distinto, mitad cisne, mi-
tad mujer. Me excitaba esa idea,
la idea de hacer una pelicula so-
bre una mujer-cisne, tomando la
maravillosa flor que es Natalie
Portman y transforméndola en
esta criatura’; apunto.

(Barbara Hershey) y sumamen-
te desconfiada ante la presencia
de su sustituta Lily (Mila Kunis)
por lo que representa, la bailari-
na entra en una espiral desaso-
segante y no distingue la reali-
dad del personaje que estd in-
terpretando. Todo desemboca
en una resolucién majestuosa,
coherente epilogo de la obra.

La pelicula te atrapa desde la
primera escena con una banda
sonora envolvente, mediante la
inteligente utilizacién de las cé-
maras en los planos, una evolu-
cién narrativa adecuada a cada
situacion e interpretaciones ex-
quisitas, con mencién especial
para Portman.

En definitiva, una pelicula
fascinante para aquellas perso-
nas que disfrutan con las atmds-
feras inquietantes y aceptan su-
frir para gozar.

Darren Aronofsky

Regresa el agente mas taquillero

Direccion: Santiago Segura Intérpre-
tes: Santiago Segura, Tony Leblanc, Ki-
ko Rivera, Yon Gonzalez , David Fernan-
dez, Fernando Esteso Pais: Espafia

Gente

‘Torrente IV: Lethal Crisis’ (Cri-
sis Letal), es el titulo con el que
el agente mds casposo y taqui-
llero de la historia del cine es-
panol regresara a las pantallas.
Lo hard el 11 de marzo de 2011,
en un ‘sobrecogedor 3D’ y con
la banda sonora de ni més ni
menos que David Bisbal.

En su cuarta entrega estara
acompanado de rutilantes es-
trellas del firmamento futbolis-
tico como Sergio ‘El Kun’ Agiie-
ro y Cesc Fabregas. También,
contard con mas destacados
nombres del animalario ‘freak’
nacional como Belén Esteban,
Kiko Rivera (Paquirrin), Fer-
nando Esteso o Ana Obregén.

La vuelta de Torrente es to-
do un acontecimiento. No en
vano se trata de la saga con mas

éxito del cine nacional. Su pri-
mera entrega, ‘El brazo tonto
de la ley, vio la luz en 1998 y
con tan solo 1,7 millones de eu-
ros de presupuesto recaudd ca-
si 11. Después, lleg6 ‘Torrente
2: Misién en Marbella’ y poste-
riormente ‘Torrente 3: El pro-
tector’

CUESTION DE PRINCIPIOS

Cuando la ética tiene dudas

Director: Rodrigo Grande Intérpetes:
Federico Luppi, Norma Aleandro, Pablo
Echarri, José Novoa, Oscar Nufiez, Maria
Cardmbula Pais: Argentina

Gente

El viejo Castilla estd absoluta-
mente convencido de saber lo
que se debe hacer en cada oca-
siéon donde intervienen la ética y
los principios. Un dia se da cuen-
ta de que tiene el nimero 48 de la
antigua revista ‘Tertulias; justo el
que le falta a su nuevo jefe
‘yuppie’ Silva para completar una

INCENDIES

coleccién que mantiene como
aficién. Castilla se niega a ven-
derle este nimero de la revista
frente a toda la plana mayor de la
empresa “porque no todo se pue-
de comprar”. Silva se propone de-
mostrar a todos, sin echarlo, que
lograra obtener la revista y que-
brar la voluntad del viejo Castilla.
Todo al final serd una cuestién de
principios. Pelicula argentina de
Rodrigo Grande con un reparto
en el que aparecen actores como
Federico Luppi, Norma Aleandro
y Pablo Echarri.

EN EL CENTRO DE LA...

Adaptacion de
una obra de Wajdi
Mouawad, ‘Incen-
dies’ es una con-
movedora  bus-
queda iniciatica
producida por el
horror de la gue-
rra en una persona. Revela con fuer-
za y poesia la herencia indeleble del
ciclo de la violencia y el poder inau-
dito de la resistencia. Denis Villeneu-
ve dirige esta pelicula canadiense
con Lubna Azabal y Remy Girard.

INCENDIES

En ‘En el centro de
la tormenta’, Da-
ve sigue la pista
de un asesino en
serie cuya debili-
dad son las chicas
jovenes. Mientras
vuelve a casa des-
pués de estar en la escena de un
nuevo crimen, Dave conoce al actor
Elrod Sykes, que rueda en la ciudad
una pelicula. A medida que Dave se
acerca al asesino, el asesino también
se acerca a Dave y a su familia.
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viernes

06.00 Noticias 06.30 Telediario matinal.
09.00 Los desayunos de TVE 10.15 La
mafiana de la 1. 14.00 Informativo terri-
torial. 14.30 Corazon. 15.00 Telediario 1.
16.05 El tiempo. 16.15 Telenovela: Amar
en tiempos revueltos. 17.05 El Clon.
18.20 Espaia directo. 20.00 Gente. 21.00
Telediario 2. 22.15 Cine por determinar.
00.00 Cine por determinar. 01.30 Ley y
Orden: Accion criminal.

sabado

06.00 Noticias 24 horas. 07.50 Los Lun-
nis. 11.30 Cine para todos. 13.00 Cine
para todos. 14.30 Corazén. 15.00 Tele-
diario. 16.00 Sesion de tarde (por deter-
minar). 17.30 Sesion de tarde (por deter-
minar). 19.00 Cine de barrio. 21.00 Tele-
diario. 21.25 El tiempo. 21.30 Informe se-
manal. 22.30 Version espaiola. 00.30 Ci-
ne (por determinar). 02.15 TDP Noticias.
02.45 TVE es musica.

domingo

06.00 Noticias 24 horas. 09.00 Los Lun-
nis. 12.10 Cine para todos. 13.40 Las ma-
ravillas del Sistema Polar. 15.00 Teledia-
rio. 16.00 Sesion de tarde (por determi-
nar). 17.30 Sesién de tarde (por determi-
nar). 19.00 Espafia directo. 21.00 Tele-
diario. 22.15 La pelicula de la semana:
por determinar. 00.00 Especial cine: por
determinar. 01.45 Ley y orden: Unidad de
victimas especiales.

06.00 Noticias 06.30 Telediario matinal.
09.00 Los desayunos de TVE 10.15 La
mafiana de la 1. 14.00 Informativo terri-
torial. 14.30 Corazén. 15.00 Telediario 1.
16.05 El tiempo. 16.15 Telenovela: Amar
en tiempos revueltos. 17.00 El Clon.
18.20 Espania directo. 20.00 Gente. 21.00
Telediario 2. 22.05 El tiempo. 22.15 14 de
Abril. La Reptblica. 23.30 Cine por de-
terminar. 01.00 La noche en 24 horas.

martes

06.00 Noticias 06.30 Telediario matinal.
09.00 Los desayunos de TVE 10.15 La
mafiana de la 1. 14.00 Informativo terri-
torial. 14.30 Corazén. 15.00 Telediario 1.
16.05 El tiempo. 16.15 Telenovela: Amar
en tiempos revueltos. 17.00 El Clon.
18.20 Espaia directo. 20.00 Gente. 21.00
Telediario 2. 22.05 El tiempo. 22.15 Es-
pafioles en el mundo. 00.05 Destino: Es-
pafia. 01.00 Repor.

miércoles

06.00 Noticias 06.30 Telediario matinal.
08.00 Sorteo de Loterfa de Navidad.
12.45 La mafiana de la 1. 14.00 Informa-
tivo territorial. 14.30 Corazén. 15.00 Te-
lediario 1.16.05 El tiempo. 16.15 Teleno-
vela: Amar en tiempos revueltos. 17.00
El Clon. 18.20 Espafia directo. 20.00 Gen-
te. 21.00 Telediario 2. 22.05 El tiempo.
22.15 Comando Actualidad. 23.15 En fa-
milia. 01.45 La noche en 24 horas.

Parrilla television

jueves

06.00 Noticias 06.30 Telediario matinal.
09.00 Los desayunos de TVE 10.15 La
mafiana de la 1. 14.00 Informativo terri-
torial. 14.30 Corazén. 15.00 Telediario 1.
16.05 El tiempo. 16.15 Telenovela: Amar
en tiempos revueltos. 17.00 El Clon.
18.20 Espafia directo. 20.00 Gente. 21.00
Telediario 2. 22.05 El tiempo. 22.15
Cuéntame como paso. 23.35 Los anun-
cios de tu vida.

07.00 Conciertos de Radio 3. 11.00 La fa-
brica de ideas. 12.00 Los oficios de la
cultura. 12.30 Accion directa. 13.00 Tres
14.15.00 Mi reino por un caballo. 15.30
Saber y ganar. 16.00 Documentales.
17.55 Jara y sedal. 18.25 Escarabajo ver-
de. 19.00 Vive la via. 19.30 Tres 14.
20.00 La 2 Noticias. 20.30 Inquietos.
21.00 Planeta Tierra-Incluye La Suerte en
tus manos-0. 22.15 Imprescindibles.

10.30 En lengua de signos. 11.00 El club
de Pizzicato. 12.15 Mapa sonoro. 12.40
Somos cortos. 13.10 Zoom net. 13.50
Sorteo Loteria Nacional- Tendido Cero.
14.35 Memoria de Espafia. 15.30 Palabra
por palabra. 16.00 Grandes documenta-
les. 19.30 Los oficios de la cultura. 21.00
Mujeres desesperadas. 22.25 Documen-
Guggenheim. 03.15 Los oficios de la cul-
tura (repeticion de programacidn)

09.30 Esparia en comunidad. 10.00 Ulti-
mas preguntas. 12.00 Babel en tve.
12.30 Los oficios de la cultura. 13.00 Ac-
cion directa. 14.35 Ruta Quetzal. 15.05
Més de Espafia. 16.00 Grandes docu-
mentales. 17.30 Programa de mano.
18.00 Miradas 2. 19.30 Los Gozos y las
Sombras. 20.30 Tres 14. 21.00 Reportero
de la Historia. 21.30 Redes 2.0. 22.00
Criando malvas. 22.40 EI documental.

07.00 Los lunnis. 08.30 Documentales.
09.30 Aqui hay trabajo. 11.00 Nosotros
también. 14.30 Miradas 2. 15.30 Saber y
ganar. 16.00 Documentales. 17.55 Docu-
mentales culturales. 18.55 Biodiario.
19.00 América total 2003. 19.30 EI hom-
brey la Tierra. 20.00 Noticias. 20.30 Mi-
radas 2. 21.00 Planeta Tierra. 21.35 Ciu-
dad K. 22.00 El cine de la 2. 00.00 So-
mos cortos.

07.00 Los lunnis. 09.30 Aqui hay trabajo.
10.00 La aventura del saber. 11.00 Babel
en TVE. 13.00 Nube de Tags. 15.00 La
mitad invisible. 15.30 Saber y ganar.
16.00 Documentales. 18.30 Mover mon-
tafias. 19.00 Vive la via. 19.30 Pagina 2.
20.00 Noticias. 20.30 Inquietos. 21.00
Planeta Tierra. 22.00 El cine de la 2. A
determinar. 00.00 Mapa sonoro. 00.20
777.00.00 Archivos antologia.

07.00 Los lunnis. 09.30 Una mirada foto-
gréafica. 10.00 La aventura del saber
11.00 Documentales. 11.30 Para todos
La 2. 15.00 Pagina 2. 15.30 Saber y ga-
nar. 16.00 Grandes documentales. 18.55
Biodiario. 19.00 Vive la via. 19.30 Redes
2.0. 20.00 Noticias. 21.00 Planeta Tie-
rra. Incluye el sorteo de la bonoloto.
22.00 El cine de la 2. 23.30 Mapa sono-
ro. 01.00 ZZZ.

07.00 Los lunnis. 09.30 Aqui hay trabajo.
10.00 La aventura del saber 11.00 Docu-
mentales culturales. 12.00 Reportero de
la Historia. 15.00 Tres 14. 15.30 Saber y
ganar. 16.00 Documentales. 18.30 Retra-
tos de danza. 19.00 Mundos de agua.
19.30 Reportero de la Historia. 20.00
Noticias. 20.30 Miradas 2. 21.00 EI Co-
ran. 22.00 Cinefilia. A determinar. 23.30
Dias de cine. 01.05 Conciertos Radio 3.

06.00 Las noticias de la mafiana. 08.45
Espejo Publico, con Susana Griso. 12.30
La ruleta de la suerte. 14.00 Los Simp-
son: Pase desespiadoso de Homer y Ned
y Homer-fobia. 15.00 Noticias. 16.00
Bandolera. 17.00 El secreto de Puente
Viejo. 17.45 3D. 18.45 El diario. 20.15
Karlos Arguifiano en tu cocina. 21.00 No-
ticias. 22.00 Atrapa un millén. Entreteni-
miento. 02.30 Adivina.

06.00 Repeticion de programas. 07.00
Mi mundo y yo. 08.45 Magia sin secre-
tos. 12.30 El club del chiste. 13.30 Brico-
mania. 14.00 Los Simpson. 15.00 Noti-
cias Primera edicion. 15.45 Multicine.
17.45 Multicine. 19.30 Multicine. 21.00
Antena 3 Noticias segunda edicion.
22.00 El Peliculén. Por determinar. 00.30
Por determinar. 02.30 Adivina quién ga-
na esta noche.

06.00 Repeticion de programas. 07.00 Mi
mundo y yo. 08.45 Magia sin secretos.
112.30 £l club del chiste. 13.30 Bricoma-
nfa. 14.00 Los Simpson: 22 cortometra-
jes sobre Springfield, Nos vamos a Ho-
mérica. 15.00 Noticias Primera edicidn.
15.45 Multicine. 17.45 Multicine. 19.30
Multicine. 21.00 Antena 3 Noticias se-
gunda edicion. 22.00 Los Protegidos (cap
21).00.00 Programacion por determinar.

06.00 Las noticias de la mafiana. 08.45
Espejo publico. 12.30 La ruleta de la
suerte. 14.00 Los Simpson: Recetas de
medanoche y El hijo envenenado de
Marge . 15.00 Noticias. 16.00 Bandolera.
17.00 I secreto de Puente Viejo. 17.45
3D. 18.45El Diario. 20.15 Karlos Argui-
fiano en tu cocina. 21.00 Noticias. 22.00
El club del chiste (entretenimiento).
22.00 £ Barco.

06.00 Las noticias de la mafiana. 08.45
Espejo publico. 12.30 La ruleta de la
suerte (concurso). 14.00 Los Simpson: .
15.00 Noticias. 16.00 Bandolera. 17.00
El secreto de Puente Viejo 17.45 3D.
18.45 El Diario. 20.15 Karlos Arguifiano
en tu cocina. 22.00 Espacio por determi-
nar. 00.00 Por determinar. 01.45 Estrellas
del juego.

06.00 Las noticias de la mafiana. 08.45
Espejo publico. 12.30 La ruleta de la
suerte. 14.00 Los Simpson: El soplon vive
arriba y Homer a la carrera. 15.00 Noti-
cias. 16.00 Bandolera. 17.00 El secreto
de Puente Viejo 17.45 3D 18.45 | Diario.
20.15 Karlos Arguifiano en tu cocina.
21.00 Noticias. 22.00 Por determinar.
00.00 Siete dias, Siete noches. 02.30 Es-
pacio por determinar.

06.00 Las noticias de la mafiana. 08.45
Espejo publico. 12.30 La ruleta de la
suerte. 14.00 Los Simpson: El chico del
corazon roto y Cuentos populares. 15.00
Noticias. 17.00 El secreto de Puente Vie-
jo 17.45 3D. 17.45 3D. 18.45 E Diario.
20.15 Karlos Arguifiano en tu cocina.
21.00 Noticias. 22.00 Cine. 02.45 El futu-
ro en tus manos (entretenimiento). 04.30
Repeticion de programas.

07.00 Matinal Cuatro. 09.00 Alerta Co-
bra: Por su propia cuenta | y 1. 12.30 Las
mafanas de Cuatro. 13.55 Noticias.
14.50 Deportes. 15.40 Tonterfas las jus-
tas. 17.05 Fama a bailar. 19.00 All4 t.
20.30 Noticias. 21.00 Bob esponja. 21.30
Hermano Mayor. 22.30 Hijos de papa.
03.30 Callejeros. 02.30 El club contra el
crimen: Pese al dolor. 04.30 NBA: Phila-
delphia-Boston.

09.00 El zapping de Surferos. 11.00 El
encantador de perros (tres capitulos)
14.00 Noticias Cuatro. 14.50 Deportes.
15.40 Home Cinema. Por determinar.
18.00 Home Cinema. Por determinar.
20.00 Noticias Cuatro. 21.15 Bob espon-
ja. 21.30 Cine Cuatro. 00.15 Cine Cuatro(
por determinar). 02.00 Perdidos: En cual-
quier caso y Corazon y mente. 06.45 Pu-
ro Cuatro.

07.00 NBA en accion. 07.30 Kyle XY.
09.00 El zapping de Surferos. 11.00 El
encantador de perros. 13.00 El encanta-
dor de perros. 14.00 Noticias Cuatro.
14.50 Deportes. 15.40 Home Cinema.
17.50 Home Cinema. 19.35 EI Hormigue-
ro. 20.30 Noticias Cuatro. 21.00 Bon es-
ponja. 21.45 Billete a Brasil. 23.45 Cuar-
to Milenio. 03.00 Maestros del terror:
Crucero de ensuefio.

07.00 El zapping de los surferos. 09.30
Alerta Cobra: La mala madre y La som-
bra. 12.30 Las mafianas de Cuatro. 13.55
Noticias Cuatro. 14.50 Deportes. 15.40
Tonterias las justas. 17.30 Fama a bailar
.19.00 Al td. concurso. 20.00 Noticias
Cuatro 21.00 Bob esponja. 21.30 El Hor-
miguero. 22.30 Callejeros Viajeros.
000.30 Conexion Samanta: Santiago Se-
gura. 01.45 Ciudades del pecado.

07.00 Matinal Cuatro. 09.30 Alerta Co-
bra: Entre la espada y la pared y Quién
miente una vez. 12.30 Las mafianas de
Cuatro. 13.55 Noticias Cuatro. 14.50 De-
portes. 15.40 Tonterias las justas. 17.30
Fama a bailar. 19.00 All4 td. 20.00 Noti-
cias Cuatro. 21.00 Bob esponja. 21.30 El
hormiguero 2.0. 22.30 NCIS: A todo gay
Vinculos de sangre. 01.05 House: Espeji-
to, espejito. (Temporada 3).

07.00 Matinal Cuatro. 09.00 Alerta Co-
bra: Enterrado y En blanco. 12.30 Las
mafianas de Cuatro. 13.55 Noticias Cua-
tro. 14.50 Deportes. 15.40 Tonterias las
justas. 17.30 Fama a bailar. 19.00 All4 td.
20.00 Noticias Cuatro. 21.00 Bob espon-
ja. 21.30 El hormiguero 2.0. 22.30 Spar-
tacus: Sangre y Arena: Cosas grandes.
03.00 Cuatro astros. 06.15 Shopping. Te-
leventa.

07.00 Matinal Cuatro. 09.05 Alerta Co-
bra: EI Fiscal y Enemigos mortalesl.
12.30 Las mafianas de Cuatro. 13.55 No-
ticias Cuatro. 14.50 Deportes. 15.40 Ton-
terfas las justas. 17.00 Fama Revolution.
19.00 Al td. 20.00 Noticias. 20.45 UE-
FA: Villareal-Leverkusen. 23.00 Mentes
criminales Temporada 3. 01.30 Dexter:
Invasion britanica. 03.00 Cuatro astros.
06.15 Shopping. Televenta.

DE LUNES A VIERNES ANTENA3

Sobera presenta ‘El
tercero en discordia’

Carlos Sobera contintia en Antena 3 con un

nuevo concurso. El presentador se pone al fren-
te DE un programa diario para las tardes de la
cadena, que pondrd a prueba la relacion del
concursante con aquellos que mejor creen co-
nocerle. Sobera conducia hasta ahora ‘Atrapa
un millén” en el horario estelar de los viernes.

COMENZO EL 9 DE MARZO

Canal + estrena un canal
dedicado a los toros

Los toros llegan a Canal +. El canal taurino, que
comenzd sus emisiones el 9 de marzo, emitira
durante las 24 horas y todos los dias del afio
grandes ferias de Espafia, lo mejor del toreo en
América y una programacion con produccion
propia, informativos, tertulias, entrevistas o re-
portajes. Manolo Molés conduce a este equipo.

TAMBIEN RECOMENDAMOS

TONTERIAS LAS JUSTAS (CUA-
TRO). De lunes a viernes, 15:40.

REDES (LA2). Cada domingo, a las
21:00 horas.

LOS SIMPSON (ANTENA3). De
lunes a domingo, 14:00 horas.

CALLEJEROS VIAJEROS (CUATRO).
Lunes, 22:20 horas.

HOSPITAL CENTRAL (TELECINCO).
Martes, 22.30 horas.

06.30 Informativos Telecinco. 09.00 El
programa de Ana Rosa. 12.45 Mujeres,
hombres y viceversa. 14.30 De buena ley.
15.00 Informativos Telecinco. 15.45 Sal-
vame diario. 20.00 Pasapalabra. 20.55
Informativos. 22.00 Sélvame Deluxe. En-
tretenimiento. 02.30 Locos por ganar.
03.30 Més Que Coches. 04.00 En con-
cierto. 04.30 Infocomerciales. 05.30 Fu-
sion sonora.

07.00 Palm Springs. 09.00 Wildfire.
12.00 | Love TV. 13.00 Vuélveme loca.
15.00 Informativos Telecinco. 16.00 Cine
en familia (por determinar). 18.00 jQué
tiempo tan féliz!, presentado por Maria
Teresa Campos. 20.55 Informativos Tele-
cinco, con Carme Chaparro. 22.00 La no-
ria, con Jordi Gonzélez. 02.30 Locos por
ganar. 04.00 Infocomerciales. 05.00 En
concierto. 05.30 Fusin sonora.

07.00 Palm Springs. 09.00 Wildfire.
11.30 Mas que coches. 12.00 | love TV.
13.00 Vuélveme loca. 15.00 Informati-
vos. 16.00 Cine en familia. 18.00 Qué
tiempo tan feliz. 20.55 Informativos se-
gunda edicién. 22.00 Aida: Enamorado
de la Boda Juvenil y Chillame que te veo.
00.15 GH. El debate. 04.00 No s6lo musi-
ca. 04.30 Infocomerciales. 05.30 Fusion
sonora.

07.00 Informativos. 09.00 El programa de
Ana Rosa. 12.45 Mujeres, hombres y vi-
ceversa, con Emma Garcfa. 14.30 De
buena ley. 15.00 Informativos 15.45 S&l-
vame diario. 20.00 Pasapalabra. 20.55
Informativos. 22.00 C.S.I. Miami 23.00
C.S.I. Nueva York. 00.00 C.S.I. Las Ve-
gas. Repeticion de capitulos. 01.30. CS|
Las Vegas. 02.15 Full de ases. 02.45 Lo-
cos por ganar. 05.00 Fusion sonora.

07.00 Informativos. 09.00 El programa de
Ana Rosa. 12.45 Mujeres, hombres y vi-
ceversa, con Emma Garcia. 14.30 De
buena ley. 15.00 Informativos, presenta-
do por Angeles Blanco. 15.45 Salvame
diario. 20.00 Pasapalabra, con Christian
Gélvez, 20,55 Informativos Telecinco.
22.00 Angel o demonio: Lazos familiares.
00.30 Mds alla de la vida. 02.30 Locos
por ganar.

07.00 Informativos. 09.00 El programa de
Ana Rosa. 12.45 Mujeres, hombres y vi-
ceversa, con Emma Garcia. 14.30 De
buena ley. 15.00 Informativos. 15.45
Salvame diario. Entretenimiento. 20.00
Pasapalabra, con Christian Galvez. 21.00
Informativos Telecinco, segunda edicion.
22.00 Vuélveme loca esta noche. 22.30
Hospital central: EI espectaculo debe
continuar. 00.15 Resistiré, jvale?

06.30 Informativos Telecinco. 09.00 El
programa de Ana Rosa. 12.45 Mujeres,
hombres y viceversa. 14.30 De buena ley.
15.00 Informativos Telecinco. 15.45 Sél-
vame diario. 20.00 Pasapalabra, con
Christian Gélvez. 20.55 Informativos Te-
lecinco, segunda edicion. 22.00 Gran
hermano. Entretenimiento. 01.45 Gran
hermano (la casa en directo). 02.15 Full
de ases. Entretenimiento.

07.00 En concierto. 08.10 Lo mejor
de..09.00 Crimenes imperfectos. 11.10
Crimenes imperfectos. 12.05 Real NCIS.
13.00 Crimenes imperfectos: Historias
criminales. 14.00 Noticias. 14.55 Depor-
tes. 15.20 Sé lo que hicisteis...17.05
Numb3rs. 18.05 Navy Investigacion cri-
minal 20.00 Noticias. 21.30 Navy investi-
gacién criminal. 00.00 Escudo humano.
01.45 The office.

07.30 En concierto. 08.35 Lo mejor de la
Sexta. 09.45 Documental. 10.15 Docu-
mental. 11. 15 Documentales. 12.15 Do-
cumental. 13.30 Documentales: ;Sabias
que?. 14.00 Noticias. 15.25 Cine por de-
terminar 19.25 Quién vive ahi. 20.20 No-
ticias. 21.30 La previa. 22.00 EI partido
de La Sexta: Zaragoza-Valencia. 00.00
Post partido. 01.30 Filmaniac. 01.35
Campeonato poker. 02.15 Astro TV.

08.30 Documental. 09.50 Férmula Sexta.
10.00 Documental. 10.00 Documental.
1115 Documentales. 12.15 Documental.
13.15 Documentales 14.00 Noticias fin
de semana .15.35 Cine por determinar.
18.30 Minuto y resultado. Liga 2010-
2011. 20.20 Noticias. 21.30 El club de la
comedia. 22.25 Salvados. 23.15 Prince-
sas de barrio. 01.15 Quién vive ahi. 02.15
Astro TV. 06.00 Teletienda.

07.00 En concierto. 08.00 Lo mejor de la
Sexta. 09.00 Crimenes imperfectos. 11.10
Las pruebas del crimen. 12.05 Real NCIS.
13.00 Crimenes imperfectos. 14.00 Noti-
cias. 14.55 Deportes. 15.20 Sé lo que hicis-
teis... 17.10 Numb3rs. 18.05 Caso abierto.
19.00 Navy. 20.00 Noticias. 21.30 El inter-
medio. 22.15 Cine por determinar. 00.00
Buenafuente. 01.15 El intermedio. 02.20 As-
tro TV. 05.00 Teletienda.

07.00 En concierto. 08.00 Lo mejor de.
09.00 Crimenes imperfectos. 11.00 Cri-
menes imperfectos. 12.05 Real NCIS.
14.00 Noticias. 14.55 Deportes. 15.30 S¢
lo que hicisteis... 17.05 Jag: Alerta roja.
18.05 Caso abierto. 19.00 Navy. 20.00
Noticias. 21.30 El intermedio. 22.15 El
taquillazo. 00.00 Buenafuente. 01.30 El
intermedio. 02.35 Astro TV. 06.00 Tele-
tienda.

07.00 En concierto. 08.00 Lo mejor de.
09.00 Crimenes imperfectos. 11.00 Cri-
menes imperfectos: Australia. 12.05 Re-
al NCIS. 14.00 Noticias. 14.55 Deportes.
15.20 Sé lo que hicisteis.. 17.10
Numb3rs. 18.05 Caso abierto. 19.00
Navy. 20.00 Noticias. 21.30 El interme-
dio. 22.15 EI Mentalista. 00.15 Buena-
fuente. 01.20 El intermedio. 02.15 Astro
TV. 06.00 Teletienda.

07.00 En concierto. 08.10 Lo mejor de la
Sexta. 09.00 Crimenes imperfectos.
11.00 Crimenes imperfectos: Australia.
12.05 Real NCIS . 14.00 Noticias. 14.55
Deportes. 15.20 Sé lo que hicisteis...
17.10 Numb3rs. 19.00 Navy. Investiga-
cion Criminal. 20.00 Noticias. 21.30 El in-
termedio. 22.15 Bones. 00.10 Buena-
fuente. 01.15 El intermedio. 02.15 Astro
TV. 06.00 Teletienda.

08:00 Camaleones 08:45 Rebelde 09:30
Alias 10:30 Vaya semanita 11:30 Agitacion
+ VA 12:30 Gran Hermano diario 13:00
Gran Hermano: La casa en directo 15:00
Vuélveme loca, por favor 16:00 Mujeres y
hombres y viceversa 17:45 Adopta a un fa-
moso 18:15 La pecera de Eva 18:45 Gran
Hermano: La casa en directo 20:30 El jue-
go de tu vida 22:25 Gran Hermano diario
23:00 Fear Factor

06:00 Infocomerciales 06:30 | Love TV
06:45 Reporteros 07:00 | Love TV 07:45
100% sun 08:00 Mas Que Coches 08:30
Més Que Coches GT 09:00 Banzuke 10:00
| Love TV 10:45 Dutifr 12:00 Agitacion +
[VA 13:00 VVaya semanita 14:00 Fear Fac-
tor 15:00 | Love TV 15:30 Sélvame Delu-
xe 19:45 Reporteros 20:00 Enemigos inti-
mos 22:00 Fibrilando 22:30 Mientras
duermes

06:00 Infocomerciales 06:50 Reporteros
11:00 | love TV 21:30 Mas que caches com-
peticion 21:35 Reporteros 22:20 Reporte-
ros 01:00 Vaya semanita 02:00 Vaya se-
manita 05:00 | love TV

08:00 Camaleones 08:45 Rebelde 09:30
Alias 10:30 Vaya semanita 11:30 Agitacion
+IVA 12:30 Gran Hermano diario 13:00
Gran Hermano: La casa en directo 15:00
Vuélveme loca, por favor 16:00 Mujeres y
hombres y viceversa 17:45 Adopta a un fa-
moso 18:15 La pecera de Eva 18:45 Gran
Hermano: La casa en directo 20:30 El jue-
go de tu vida 22:30 Gran Hermano diario
23:00 Gran Hermano

08:00 Camaleones 08:45 Rebelde 09:30
Alias 10:30 Vaya semanita 11:30 Agitacion
+IVA 12:30 Gran Hermano diario 13:00
Gran Hermano: La casa en directo 15:00
Vuélveme loca, por favor 16:00 Mujeres y
hombres y viceversa 17:45 Adopta a un fa-
moso 18:15 La pecera de Eva 18:45 Gran
Hermano: La casa en directo 20:30 El jue-
go de tu vida 22:25 Gran Hermano diario
23:00 Me cambio de familia

08:45 Rebelde 09:30 Alias 10:30 Vaya
semanita 11:30 Agitacion + IVA 12:30
Gran Hermano diario 13:00 Gran
Hermano: La casa en directo 15:00
Vuélveme loca, por favor 16:00 Mujeres
y hombres y viceversa 17:45 Adopta a un
famoso 18:15 La pecera de Eva 18:45
Gran Hermano: La casa en directo 20:30
El juego de tu vida 22:25 Gran Hermano
diario 23:00 Enemigos intimos

07:00 VVuélveme loca, por favor 08:00 Ca-
maleones 08:45 Rebelde 09:30 Alias
10:30 Vaya semanita 11:30 Agitacion + IVA
12:30 Gran Hermano diario 13:00 Gran
Hermano: La casa en directo 15:00 Vuél-
veme loca, por favor 16:00 Mujeres y hom-
bres y viceversa 17:45 Adopta a un famo-
50 18:15 La pecera de Eva 18:45 Gran Her-
mano: La casa en directo 20:30 El juego
de tu vida 22:25 Salvame Deluxe

06:15 TV on enchufados 07:00 Kochikame
07:45 Shin-Chan 09:00 Bravo Neox 09:15
Zoey 10110:30 H20 12:00 El principe de
Bel Air 13:00 Shin-Chan 14:00 Invasores
14:20 Next 14:45 El marco 15:15 Fisica o
Quimica 17:00 Big Bang 18:00 Me Ilamo
Earl 18:45 Como conoci a vuestra madre
20:15 American Dad 21:00 Los Simpson
21:30 Los Simpson 22:30 Cine

06:00 Superescuadron 06:30 Sonic X
07:15 Kochikame 08:00 Shin-Chan 09:30
El show de la Pantera Rosa 10:45 Star
Wars: The Clone Wars 12:00 Cine 14:00
Invasores 14:45 Next 15:00 Fisica o Qui-
mica 17:00 Big Bang 18:00 Me Ilamo Earl
19:00 Cémo conoci a vuestra madre 20:00
American Dad 20:45 Los Simpson 21:10
Los Simpson 21:30 Mama, ti no mires
22:30 Arena Mix

08:00 Kochikame 09:00 Shin Chan 09:45
La Pantera Rosa 10:30 Clone Wars 11:15
Aquellos maravillosos 70 12:45 El princi-
pe de Bel Air 14:15 Invasores 15:00
NeoxNext 15:15 Fisica o Quimica 18:00
Big Bang 18:30 Como conoci a vuestra
madre 18:45 Me llamo Earl 20:15
American Dad 21:00 Los Simpson 22:30
Almacén 13 00:15 Aqui no hay quien
viva 02:00 Bicho malo 03:30 DXT.neox

06:45 ATOM 07:00 Kochikame 07:45 Shin-
Chan 09:00 Bravo Neox 09:15 Zoey 101
10:30 H20 12:00 El principe de Bel Air
13:00 Shin-Chan 14:00 Invasores 14:30
Next 14:45 El marco 15:15 Fisica o Quimi-
ca 17:00 Big Bang 18:00 Me llamo Earl
18:45 Cémo conoci a vuestra madre 20:15
American Dad 21:00 Los Simpson 21:30
Los Simpson 22:00 Modern Family 23:00
Aqui no hay quien viva

06:45 ATOM 07:00 Kochikame 07:45
Shin-Chan 09:00 Bravo Neox 09:15 Zoey
10110:30 H20 12:00 El principe de Bel
Air 13:00 Shin-Chan 14:00 Invasores
14:30 Next 14:45 El marco 15:15 Fisica o
Quimica 17:00 Big Bang 18:00 Me llamo
Earl 18:45 Como conoci a vuestra madre
20:15 American Dad 21:00 Los Simpson
21:30 Los Simpson 22:00 El show de Cle-
veland 22:45 Futurama

06:30 Superescuadron 06:45 ATOM 07:00
Kochikame 07:45 Shin-Chan 09:00 Bravo
Neox 09:15 Zoey 101 10:30 H20 12:00 EI
principe de Bel Air 13:00 Shin-Chan 14:00
Invasores 14:20 Next 14:45 EI marco
15:15 Fisica o Quimica 17:00 Big Bang
18:00 Me Ilamo Earl 18:45 Cémo conocf a
vuestra madre 20:15 American Dad 21:00
Los Simpson 21:30 Los Simpson 22:00 Cine

06:30 Superescuadron 06:45 ATOM 07:00
Kochikame 07:45 Shin-Chan 09:00 Bravo
Neox 09:15 Zoey 101 10:30 H20 12:00 EI
principe de Bel Air 13:00 Shin-Chan 14:00
Invasores 14:45 Next 15:15 Fisica o Qui-
mica 17:00 Big Bang 18:00 Me Ilamo Earl
18:45 Cémo conoc a vuestra madre 20:15
American Dad 21:00 Los Simpson 21:30
Los Simpson 22:00 Cine
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PAU DONES MUSICO

El cantante de Jarabe de Palo explica por qué cree
que las ideas pueden salvar el negocio de la musica

«Las personas
somos animales
en permanente
estado de duda»

arabe de Palo vuelve al

ruedo con un nuevo disco,

‘4Y ahora qué hacemos?, el

primero con canciones
inéditas desde 2007. El titulo
puede leerse como referencia a
una época signada por la crisis
pero, ;fue una coincidencia o en
efecto apunta a una suerte de ca-
tarsis colectiva? Pau Donés, el
cantante de sonrisa franca y di-
recta y compositor del grupo,
duda un instante pero elige la
primera opcién como respuesta.
“;Y ahora qué hacemos?’ es una
canciéon de amor y desamor que
me da por pensar que confirma
lo que somos los seres humanos:
animales en permanente estado
de duda. Estamos siempre du-
dando de todo y preguntando
qué hacer. Y en el momento que
estamos viviendo, creo que has-
ta el presidente Zapatero se lo
pregunta varias veces al dia. Es
un cumulo de coincidencias’,
concede.

Lo que el grupo si quiso clara-
mente hacer con este nuevo tra-
bajo, “atendiendo a una necesi-
dad creativa’, fue volver a la sen-
da del rock con ADN pop: “No-
sotros venimos de ahi, ‘La Flaca’
fue un disco de rock latino de
medio tiempo, y de ahi fuimos
hacia el mestizaje. Ahora hemos
radicalizado un poco mas el dis-
curso musical, pero es un estilo
en el que nos movemos con mu-
cha comodidad”

En el disco hay colaboracio-
nes de lujo como las de Joaquin
Sabina (en el tema ‘Hice mal al-
gunas cosas’), Carlos Tarque
(‘Fin” e ‘Hice mal algunas co-
sas’), Alejandro Sanz (‘La quiero
a morir, primer corte del disco,
cuyo video fue rodado en Las Ve-
gas) y Antonio Orozco (‘Frio, una
triste balada que conmueve).
Con diplomacia, Pau obvia la
respuesta acerca de qué es lo
que mas “envidia sanamente” de
cada uno de ellos, y opta por una

( Volvimos al
rock por una
necesidad creativa,
y ahi nos movemos

con comodidad»

( Ahora, creo
que hasta

Zapatero se

pregunta todos

los dias qué hacer»

consideracion general de todos.
“M4ds que envidia es al revés, la
idea fue aprovecharme de su ta-
lento y generosidad. Hay dos ti-
pos de musico: el que ejecuta y
el que escucha, que en su cabeza
tiene melodias, que tu le sugie-
res una cancion y él ya la esta
cantando de otra manera por-
que la escucha asi. Ellos son del
segundo grupo. Tienen el arte, el
duende, la calidad y el saber ha-
cer, sean mas o menos famosos’.

YO SOY Ml JEFE

En una época en la que la indus-
tria discogréfica tal como se co-
nocia parece un espécimen en
extincion, Jarabe de Palo decidié
tomar el camino contrario a la
légica de mercado y fundar
Tronco Records, abandonando
el paraguas de los sellos multi-
nacionales. “Queriamos ser in-
dependientes para conservar
nuestro trabajo potenciando la
creatividad y las ideas, que es lo
que nosotros estamos ofrecien-
do. Hacemos discos cuando ya
no se venden discos, ademas
cuidando el libreto, el conteni-
do. Nos gusta lo que hacemos y
lo queremos hacer bien’, resu-
me. ;Entonces Tronco Records
es una trinchera de libertad, un
acto de resistencia romdantica?
Donés invierte la ecuacién e in-

Emocionado, junto al “maestro” Joaquin

Los Jarabe de Palo juegan a la prensa con El Afinador, un simpatico pe-
riédico que entregan a la salida de sus conciertos y que se puede bajar
desde su sitio web. Alli, Pau revela en primera persona anécdotas, como
la cena en la que conoci6 a Sabina, hace 17 aios, y en la que Joaquin se
limito a darle un abrazo y decirle: “Espero que no te vuelvas un gilipol-

las”. En el disco, Sabina canta ‘Hice mal algunas cosas’. “La escribi hace
algunos aios, y me prometi no grabarla si no era con él”, dice Pau.

siste que mientras todos se estan
preocupando por el negocio, en
Tronco lo que gravita “son las
ideas” En cierta forma, no que-
rian més que cada conversacién
con los ejecutivos de la discogré-
fica terminara girando en torno
al presupuesto. “Nos gusta pre-
sentarle a la gente el producto
como se merece. ;Y qué hace-
mos ahora? Llevé tres afios de
trabajo laborioso que merece
cuidado, porque es lo que nos
gusta. Y para hacerlo asi y que
ademas sea placentero, lo tienes
que hacer td en tu taller de musi-
ca. En una discogréfica grande
eso es un conflicto permanente’,
detalla entusiasmado y lejos de
la resignacién. La gira presenta-
cién contintia el viernes 11 en La
Casa del Loco en Zaragoza y el
viernes 18 en La Iguana Club de
Vigo. De ahi, parten a México.
DIEGO TABACHNIK
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